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Se informa a los interesados que una vez atendidas las reclamaciones por parte del Consejo de Facultad, se publica
nuevamente la lista de preseleccionados que presentaran la prueba de conocimientos y competencias didacticas y
comunicativas.

LISTA DE PRESELECCIONADOS
PARA LA PRUEBA DE CONOCIMIENTO Y COMPETENCIAS DIDACTICAS Y COMUNICATIVAS

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
CONVOCATORIA PERIODO 1-2016-03 FCE

ESCUELA DE ECONOMIA Y FINANZAS

CANTIDAD DE
PLAZAS A
SOLICITAR

AREA GENERAL DE CONOCIMIENTO,

APELLLIDOS Y

PUNTAJE DE HOJA DE VIDA

(orden descendente)

programas académicos,
acreditar curso o diplomados
en NIIF

ADRIANA JINETH

TITULOS ACADEMICOS Y EXPERIENCIA NOM BRES Formacién R Produccién TOTAL
TC M T Académica Experiencia |, i ojeccual (60,0)
(15,0) puntos N
(30,0) puntos (15,0) puntos puntos
CONTABLE: Contador
PuUblico, posgrado en areas
afines a la contaduria.| LOZANO LOZANO
. N . o 18,0 15,0 0,0 33,0
Experiencia profesional minima JANETH
de 2 afos, experiencia docente
de 1 afo que incluya cursos de
2 normas internacionales,
participacion en procesos de
autoevaluacion o registro o
renovacién o acreditaciéon de AULLON
CIFUENTES 25,0 6,4 0,0 31,4

NUMERAL 2 del Articulo 41 del Acuerdo Superior No.013 de 2014: “Determina que el concursante preseleccionado tenga como minimo en
la sumatoria de los componentes de la evaluacién de la hoja de vida, veinte coma cero (20,0) puntos y para el perfil de tecnélogo, tenga
como minimo diez coma cero (10,0 puntos, de lo contrario se declara DESIERTO”.

ESUELA DE ADMINISTRACION Y NEGOCIOS

CANTIDAD DE
PLAZAS A
SOLICITAR

AREA GENERAL DE CONOCIMIENTO,

APELLLIDOS Y

(orden descendente)

PUNTAJE DE HOJA DE VIDA

TITULOS ACADEMICOS Y EXPERIENCIA NOM BRES Formacion S Produccién TOTAL
TC MT Académica S D) Patios Inteleccual (60,0)
(30,0) puntos (15,0) puntos puntos
PARRA RODRIGUEZ
ADMINISTRACION Y CARLOS ENRIQUE 18,0 14,8 0,0 32,8
ORGAN I_ZACION o (Ciencia IBARGUEN M OSQUERA 18.0 13.4 15 32,9
Economicas): Administrador de
OSORIO PERDOMO
2 Empresas con posgrado en ROBERT 18,0 12,6 0,0 30,6
areas administrativas. [ HERNANDEZ CASALLAS
Experiencia profesional \Y SIOVANNIENRIQUE 18.0 5.4 0.0 23.4
docente SUAREZ v AR 18,0 4,0 0,0 22,0

NUMERAL 2 del Articulo 41 del Acuerdo Superior No.013 de 2014: “Determina que el concursante preseleccionado tenga como minimo en
la sumatoria de los componentes de la evaluacién de la hoja de vida, veinte coma cero (20,0) puntos y para el perfil de tecndlogo, tenga
como minimo diez coma cero (10,0 puntos, de lo contrario se declara DESIERTO”.




